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Беларусь находится на 10-м месте по количеству библиотек на 1 млн жите-

лей среди 110 стран по данным библиотечной карты мира Международной фе-

дерации библиотечных ассоциаций (IFLA) [6]. 

Информацию о библиотеках Беларуси можно получить из следующих 

электронных источников: 

− электронный ресурс «Беларусь Библиотечная» 

(https://belaruslibrary.nlb.by/) [1, 3, 4]; 

− сайт Национального статистического комитета Республики Беларусь 

(https://www.belstat.gov.by/) [5]; 

− Библиотечная карта мира Международной федерации библиотечных ас-

социаций (https://librarymap.ifla.org/) [6]. 

На октябрь 2021 года в Беларуси на 9,3 млн населения насчитывается бо-

лее 7 тыс. библиотек, среди которых Национальная библиотека Беларуси, 2509 

публичных библиотек, более 2500 школьных библиотек, 50 библиотек учре-

ждений высшего образования. В 2020 году каждый третий житель Беларуси яв-

лялся пользователем публичных библиотек [5]. 

На всех этапах развития библиотечно-информационного образования од-

ной из основных его задач была качественная подготовка специалистов, спо-

собных успешно решать профессиональные задачи в области библиотечно-

информационной деятельности [2]. Один из современных трендов высшей 

школы – ее сближение с реальным сектором экономики, которое выражается в 

расширении спектра практико-ориентированных (прикладных) программ выс-

шего образования, широком привлечении потенциальных работодателей к об-

разовательному процессу, использовании производственных площадок в про-

цессе освоения будущими специалистами современных технологий производ-

ства, учете требований работодателей к формируемым профессиональным ком-

петенциям выпускников. 

Система библиотечно-информационного образования в Республике Бела-

русь функционирует в условиях социального противоречия: с одной стороны, 

высокий спрос на выпускников специальности со стороны работодателей (в 

среднем каждый год на одного выпускника приходится как минимум 4 заявки 

от библиотек), с другой стороны, слабая востребованность специальности со 

стороны абитуриентов, поступающих в учреждение образования (конкурс на 

специальность в среднем составляет 1,3 человека на место). Одной из причин 

данной ситуации является невысокая заработная плата у специалистов библио-

тек в сравнении со средней заработной платой в стране, низкая социальная при-

влекательность специалистов библиотечно-информационной сферы. 

https://belaruslibrary.nlb.by/
https://www.belstat.gov.by/
https://librarymap.ifla.org/
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Данная ситуация, в свою очередь, обусловливает отсутствие конкурентной 

среды в Беларуси при организации и реализации подготовки по специальности 

«Библиотечно-информационная деятельность». Подготовка по данной специ-

альности осуществляется в двух учреждениях образования: 

− на уровне среднего специального образования – учреждением образо-

вания «Могилевский государственный колледж искусств» по специальности  

2-23 01 31 «Библиотековедение и библиография»; 

− на уровне высшего образования – учреждением образования «Белорус-

ский государственный университет культуры и искусств» по специальности 

I ступени высшего образования 1-23 01 11 «Библиотечно-информационная дея-

тельность (по направлениям)», по специальности II ступени высшего образова-

ния 1-23 80 01 «Библиотечно-информационная деятельность» (профиль «Тео-

рия и методика научно-исследовательской и аналитической деятельности»). 

В 2021 году временным научным коллективом, в состав которого вошли 

авторитетные педагоги и ученые факультета информационно-документных 

коммуникаций (ФИДК) учреждения образования «Белорусский государствен-

ный университет культуры и искусств» (БГУКИ), было начато научное иссле-

дование по заданию Министерства культуры Республики Беларусь на тему 

«Исследовать тенденции и пути развития библиотечно-информационного обра-

зования в эпоху цифровых технологий» (2021, госрегистрация № 20210844).  

Оценка современного состояния подготовки кадров по специальности 

«Библиотечно-информационная деятельность» осуществлялась на основе ана-

лиза результатов экспертного опроса работодателей и анкетного опроса препо-

давателей и студентов специальности I ступени высшего образования  

1-23 01 11 «Библиотечно-информационная деятельность (по направлениям)». 

Результаты анкетного опроса студентов факультета информационно-

документных коммуникаций позволили сделать выводы: студенты в большей 

степени удовлетворены теоретической подготовкой, менее – практической; 

перспективным вектором подготовки библиотечных кадров, по мнению студен-

тов, является информационно-технологический с углубленным изучением ин-

формационных дисциплин (в свою очередь работодатели отдают предпочтение 

полидисциплинарной подготовке без выделения приоритетных направлений); 

студентами предлагается ввести новые учебные дисциплины, связанные  

с IT-технологиями, цифровизацией и социальными коммуникациями – продви-

жение библиотек и информационных центров в социальных медиа, основы веб-

дизайна, рекламная деятельность в цифровой среде, библиотечный копирай-

тинг, редактирование текстов, аналитика данных, информационная аналитика и 

др.; студенты видят преимущества в смешанной форме обучения по специаль-
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ности «Библиотечно-информационная деятельность», предполагающей сочета-

ние занятий в аудиториях с онлайн обучением (76,5% ответов). В целом полу-

чаемое образование оценивается студентами положительно. 

Анкетный опрос преподавателей отразил концептуально разнообразную 

картину в видении современного состояния библиотечно-информационного об-

разования. Среди наиболее значительных изменений, произошедших в нем за 

последние 5–10 лет, преподавателями факультета указывалось активное внед-

рение цифровых технологий в образовательный процесс как с точки зрения ор-

ганизации образовательного процесса, так и с позиции содержательного напол-

нения учебных дисциплин: «увеличение значения информационных техноло-

гий», «увеличение доли учебных занятий, проводимых с применением ИКТ», 

«изменения в содержании учебных дисциплин, обусловленные сменой приори-

тетов в деятельности библиотек», «библиотечно-информационное образование 

становится более технологичным», «привлечение иностранных специалистов к 

чтению онлайн-лекций на безвозмездной основе», «новые учебные  

планы» и др. Конкретизируя изменения, произошедшие в содержании образо-

вательных программ, преподаватели указывают на расширение их предметного 

поля за счет «цифровизации» содержания: актуальным является изучение циф-

ровых ресурсов разных сфер, баз данных, цифровых инструментов и техноло-

гий обработки и хранения данных, создания сетевых репозиториев, а также 

разнообразных аспектов деятельности библиотеки в сетевой среде. Преподава-

тели полагают, что студенты в перспективе будут углубленно изучать аналити-

ку данных и прогнозирование, технологии позиционирования библиотеки и 

продвижения ее продуктов и услуг в Сети, библиометрию и наукометрию. Ха-

рактерно, что ответы преподавателей не были оценочными, не содержали пози-

тивных или негативных оценок происходящих изменений, ими обозначались 

общие тенденции как объективное следствие цифровизации и смены приорите-

тов в деятельности библиотек. 

Более 70% преподавателей прогнозируют увеличение количества элек-

тронных образовательных ресурсов, профессионального медиаконтента, более 

широкое распространение дистанционной формы образования. 

В образовательном процессе, согласно прогнозам респондентов, будут домини-

ровать диалоговые и проектные формы работы, он будет организован на основе 

практико-ориентированного подхода с использованием телекоммуникационных 

технологий. 

Преподаватели отмечают сформированный в библиотечном образовании 

высокий запрос на усиление практико-ориентированной подготовки. 
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Результаты опроса преподавателей позволили изучить готовность профес-

сорско-преподавательского состава к внедрению новых педагогических техно-

логий, цифровых обучающих систем. По мнению респондентов, дидактический 

потенциал дистанционных средств обучения и цифровых образовательных ре-

сурсов в настоящее время реализован не полностью – лишь около 30% препо-

давателей в полной мере владеют цифровыми технологиями и адаптивно при-

меняют их в ходе решения различных дидактических задач. Это актуализирует 

задачу повышения квалификации профессорско-преподавательского состава 

факультета в плане овладения информационно-коммуникационными техноло-

гиями для реализации образовательных задач. 

Экспертный опрос 38 представителей 29 базовых организаций, выступаю-

щих заказчиками кадров по специальности «Библиотечно-информационная де-

ятельность», показал, что 82% респондентов констатируют необходимость 

цифровой трансформации библиотек, видят ее перспективы и, как следствие, 

осознают важность обновления содержания образования. При этом работодате-

лями акцентируется внимание на важности формирования и развития надпро-

фессиональных качеств (soft skills).  

Отмечая предметные области, важные для подготовки будущих специали-

стов библиотечно-информационной сферы, наиболее актуальными и востребо-

ванными работодателями были названы: «создание и ведение цифровых кол-

лекций, электронных библиотек» (средняя величина полученных ответов со-

ставляет 4,73 при максимально возможной величине «5»); «информационные 

услуги в цифровой среде» (4,71); «создание контента на сайте и в социальных 

сетях» (4,6), «информационная этика и безопасность» (4,6), «проектная дея-

тельность» (4,6), «литература» (4,6), «создание и продвижение медиаресурсов» 

(4,55), «аналитика и визуализация данных» (4,47), «сетевая коммуникация и 

цифровой маркетинг» (4,44), «веб-дизайн и конструирование сайта» (4,21), 

«библиометрия и наукометрия» (4,1). Ответы на данный вопрос согласовыва-

ются с ответами на вопрос о прогнозируемых направлениях цифровой транс-

формации библиотек. 

Относительно вопроса об актуальности увеличения доли занятий, прово-

димых на базе библиотек, большинство работодателей ответили положительно 

(71,1%). При этом анализ ответов позволил сделать вывод, что возможности 

практиков в реализации различных форм взаимодействия ограничены. Наибо-

лее активно они готовы предоставлять площадку для практико-

ориентированного обучения – 84,2%. 

Оценивая качество подготовки, руководители библиотек отметили доста-

точно высокий уровень подготовки выпускников специальности «Библиотечно-
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информационная деятельность»: средняя величина удовлетворенности уровнем 

теоретической подготовки составила 4,29, уровнем практической подготовки – 

3,95 (при максимально возможной величине «5»). Также достаточно высоко 

они оценили общий уровень готовности выпускников библиотечной специаль-

ности к работе в цифровой среде (4,18). Несколько ниже средней величины «4» 

была оценена подготовленность выпускников к следующим видам работы: 

обеспечение доступа к электронным информационным ресурсам (3,94); созда-

ние электронных информационных ресурсов (3,89); продвижение продуктов и 

услуг библиотеки (3,86); проектная деятельность (3,57). 

В целом можно выделить ключевые тенденции развития библиотечно-

информационного образования в Беларуси: 

− пересмотр направлений подготовки по специальности «Библиотечно-

информационная деятельность», введение новых направлений в рамках специ-

альности;  

− реструктуризация и актуализация содержания образования, вызван-

ные интенсивной цифровизацией библиотек, развитием новых направлений де-

ятельности, новыми социальными, культурными и технико-технологическими 

условия функционирования библиотек; 

− усиление роли информационно-коммуникационных технологий при 

организации образовательного процесса: распространение дистанционных 

средств обучения; актуализация важности разработки и применения электрон-

ной учебно-программной документации, электронных обучающих материалов; 

поступательное увеличение количества электронных образовательных ресур-

сов; 

− увеличивающаяся востребованность наличия специальных цифровых 

компетенций у профессорско-преподавательского состава для работы в элек-

тронной среде, создания электронных учебно-методических материалов, осу-

ществления преподавательской деятельности в онлайн режиме;  

− смена вектора образования: по мнению работодателей, он должен 

быть полидисциплинарным, по преобладающему мнению студентов и препода-

вателей специальных библиотечно-информационных учебных дисциплин, – 

информационно-технологическим; 

− усиление практико-ориентированности образования: увеличение доли 

учебных занятий, проводимых на базе библиотек (филиалов кафедр на базе ве-

дущих библиотек, библиотек-заказчиков кадров); участие работодателей в об-

новлении содержания образования, учебных программ; выполнение курсовых и 

дипломных работ по заказу библиотек-заказчиков кадров); 
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− востребованность со стороны студентов диалоговых и проектных 

форм при реализации образовательного процесса. 

Таким образом, по результатам оценки современного состояния библио-

течно-информационного образования Беларуси среди приоритетных направле-

ний его развития можно назвать:  

− разработка учебно-программной документации по новым направлени-

ям подготовки, в т. ч. «Аналитика», «Цифровизация», введение новых учебных 

дисциплин, формирующих знания в области цифровизации библиотечно-

информационных процессов, создания, генерирования и продвижения элек-

тронных информационных ресурсов, библиометрии и наукометрии; 

− организация практико-ориентированного обучения, что обусловливает 

особое внимание к выстраиванию отношений с организациями-заказчиками 

кадров: заключение договоров о взаимодействии, договоров на подготовку кад-

ров, увеличение доли учебных занятий, проводимых на базе ведущих библио-

тек, организация научной работы студентов с учетом профессиональных инте-

ресов базовых организаций, создание и полноценное функционирование фили-

алов кафедр; 

− с целью согласования образовательной деятельности с экспертным 

мнением заказчиков кадров и гибкого реагирования на изменения конъюнктуры 

рынка обеспечивать более широкое вовлечение работодателей в процесс разра-

ботки учебных программ, оценки содержания образования;  

− разработка электронных учебно-методических комплексов и учебно-

программной документации для реализации на более высоком качественном 

уровне дистанционной (удаленной, онлайн) формы обучения (в частности, дан-

ная задача обусловлена опытом организации образовательного процесса в пе-

риод распространения COVID-19); 

− повышение квалификации профессорско-преподавательского состава 

в вопросах создания мультимедийного образовательного контента и его разме-

щения в сетевых системах обучения. 
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Структурная модель читательской компетентности библиотекаря 

Аннотация. В статье анализируется понятие читательской компетентности библиотеч-

ного специалиста, ее место в структуре компетенций. Особое внимание уделено структуре 

читательской компетентности, а именно ее уровням. 
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Structural Model оf the Librarian's Reading Competence 

 

Abstract. The article analyzes the concept of reader competence of a library specialist, its 

place in the structure of competencies. Special attention is paid to the structure of the reader's com-

petence, namely its levels. 
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